KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Urszula Poziomek

I B E entuzjasci UNIA EUROPEJSKA
H EUROPEJSKI
edUkaCjI FUNDUSZ SPOLECZNY

Temat: tancuchy i sieci pokarmowe w polu1

Adresaci: uczniowie gimnazjum, Ill etap edukacyjny

Czas trwania zajec¢: 2x45 minut

Cele:
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Umiejetnosci (wymagania ogdlne)

Wiadomosci (wymagania szczegétowe)

IV Rozumowanie i argumentacja.
Uczen interpretuje informacje

i wyjasnia zaleznosci
przyczynowo-skutkowe miedzy
faktami, formutuje wnioski.

IV Ekologia.

8) wskazuje zywe i nieozywione elementy ekosystemu,
wykazuje, ze sg one powigzane réznorodnymi
zaleznosciami,

9) opisuje zaleznosci pokarmowe (faiicuchy i sieci
pokarmowe) w ekosystemie, rozréznia producentéw,
konsumentoéw i destruentdéw oraz przedstawia ich role w

obiegu materii i przeptywie energii przez ekosystem.

I. Metody pracy:

Stowna (analiza materiatéw zrédtowych)

Il. Formy pracy :
indywidualna
ll. Srodki dydaktyczne:

Karta pracy ucznia, zawierajgca materiaty Zzrodtowe

IV. Typ zajec:
lekcja utrwalajaca
V. Przebieg zajec:

1. Faza wprowadzajaca czas trwania: 10 min.

a) Nauczyciel

Nauczyciel przypomina strukture taricucha pokarmowego na dowolnym przyktadzie, pokazuje mozliwe

powigzania miedzy dwoma lub trzema taricuchami pokarmowymi z tego samego ekosystemu — pola.

Formutuje problem badawczy:

W jaki sposdb naturalne relacje pokarmowe (kto kogo zjada?) miedzy organizmami wptywajg na

produktywnos¢ rolnictwa czyli ilos¢ pokarmu, jakg mozna uzyskac z pola lub sadu?

Nacobezu (na co bede zwraca¢ uwage:

'Na podstawie Farming and food webs, Badger Publishing Ltd.
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Dokonanie wyboru poziomu realizacji zadan, rzetelnos¢ samooceny, umiejetnos¢ wykorzystania pozyskanych
z karty pracy informacji do opracowania wynikéw analizy.

Nauczyciel informuje o mozliwosci wyboru poziomu opracowania — od najtrudniejszego — karta A, do

najtatwiejszego — karta C. Zacheca uczniéw, by podejmowali decyzje o wyborze po zastanowieniu sig, na ile
Czujg sie przygotowani do tematu lekcji.
b) Uczniowie:
Stuchajg nauczyciela, zadajg pytania, dokonujg wyboru poziomu karty z ktérg chcg pracowac.
2. Faza realizacyjna:
a) Nauczyciel:
Rozdaje uczniom wybrane przez nich karty pracy (A, B lub C), prosi o zapoznanie sie z nimi. W trakcie pracy
uczniow stuzy pomoca, pomaga w razie potrzeby w wyborze wtasciwej odpowiedzi, zadajgc dodatkowe
pytania, pomagajace zrozumiec problem. Udziela rzeczowe] informacji zwrotne;j.
b) Uczniowie:
Zapoznajg sie z zawartoscig kart pracy, zadajg w miare potrzeby dodatkowe pytania, dotyczace realizacji
zadan. Wykorzystujac informacje z karty pracy realizujg wybrany poziom zadan.
3. Faza podsumowujaca
a) Nauczyciel:
Prosi wybranych lub chetnych uczniéw o przedstawienie rezultatéw pracy, w taki sposéb, by zostaty
omowione wszystkie zadania z wszystkich trzech kart pracy.
b) Uczniowie:
Chetni lub wybrani przez nauczyciela uczniowie przedstawiajg rezultaty pracy.
VI. Uwagi:
Uwzgledniono trzy karty, odrebne dla trzech pozioméw opracowan — A, Bi C.



